PATCHOGUE-MEDFORD UFSD

CONEXION RAIDER

Folleto de Presupuesto 2021-2022

MENSAJE DE LA PRESIDENTA DE LA JUNTA DE EDUCACION

Estimada Comunidad de Patchogue-Medford,

iQué aflo que hemos pasado! Comenzando con los desafios de mantener a los estudiantes y a los miembros del personal sanos
y seguros hasta tener que navegar las dificultades de implementar el aprendizaje remoto, hemos experimentado mas giros y
vueltas de los que podrian imaginarse. Se nos complicaba adin mas la situacién por la orientacion que siempre cambiaba
proporcionada por las agencias estatales junto con una ola de incertidumbre en torno a nuestra previsién fiscal. Sin embargo,
estabamos decididos a trabajar con nuestros sindicatos y toda nuestra comunidad escolar en beneficio de nuestros °
estudiantes. {Nuestra Junta estd ciertamente orgullosa de nuestros logros!

En medio de abordar las medidas fiscales, académicas y de seguridad asociadas a la Pandemia, trabajamos incansablemente como Distrito
para abordar los impactos sociales de la Pandemia. Nuestro trabajo en temas asociados con equidad junto con proporcionar a los
estudiantes los apoyos sociales y emocionales tan desesperadamente necesarios han sido una preocupacion sistémica. Reconocemos que
nos embarcamos en una serie de nuevos viajes para asegurar que todos los estudiantes reciban los apoyos necesarios para su éxito.
Creemos en la importancia de cultivar una cultura de cuidado, donde todo el potencial de cada estudiante sea nutrido y valorado.

En las paginas a seguir, leera sobre algunas de las muchas historias de éxito que se comparten sobre nuestro excelente trabajo centrado en
los estudiantes. También leera sobre los muchos planes que hemos propuesto para el nuevo afio. Estamos agradecidos de haber recibido
una ayuda de fondos estatales y federales para ayudarnos a enfrentar los muchos desafios que nuestros hijos enfrentaran en la era después
de una pandemia y también somos muy afortunados de tener personal dedicado al bienestar de nuestros hijos.

El presupuesto para el afio escolar 2021-2022 se desarrollé con una cuidadosa consideracion de los muchos impactos que la pandemia ha
tenido en nuestros hijos. La Junta de Educacidon esta totalmente dedicada a enfrentar las necesidades de nuestros estudiantes, personal y
nuestra comunidad y estamos seguros de que este presupuesto hace precisamente eso.

Por favor, tdmese el tiempo para revisar nuestro Folleto de Presupuesto, ya que contiene informacién importante. El martes, 18 de mayo
de 2021 se llevara a cabo la eleccion del Presupuesto Distrital y la Eleccion de Sindicos de la Junta de Educacién. La Audiencia de
Presupuesto se llevara a cabo el jueves, 6 de mayo de 2021 a las 7:00 p.m. Gracias por su continuo apoyo y cooperacién a medida que
navegamos por estos tiempos dificiles.

Sinceramente,

Kelli Anne Jennings
Presidenta, Junta de Educacién de Patchogue-Medford
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AUDIENCIA DE PRESUPUESTO: Jueves, 6 de mayo de 2021 a las 7 p.m. en la Escuela Intermedia Saxton.
(la Audiencia Presupuestaria puede que se lleve cabo virtualmente para cumplir con restricciones debido a COVID-19)

VOTACION DEL PRESUPUESTO: Martes 18 de mayo de 2021 de 7 a.m. a 9 p.m.
(Ver contraportada para el registro de votantes y la informacidn del lugar de votacion)



GASTOS PROPUESTOS

PROGRAMA DE INSTRUCCION DE PRESUPUESTO: 2020-2021 2021-2022
Incluye todas las areas de instruccion y beneficios para empleados asociados, incluido el PRESUPUESTO PRESUPUESTO
transporte ADOPTADO SUGERIDO
p

INSTRUCCION GENERAL: Incluye salarios para maestros, ayudantes de maestros, $54,714,166 $54,201,008
empleados administrativos, suplentes, libros de texto, suministros, materiales, etc. e e
ESTUDIANTES CON PROGRAMAS DE DISCAPACIDAD : Incluye salarios para maestros,
asistentes de maestros, ayudantes de maestros, empleados administrativos, suplentes,
libros de texto, suministros, materiales, etc. para programas para estudiantes con $30,383,196 $31,172,401
discapacidades
EDUCACION OCUPACIONAL: Representa programas vocacionales de BOCES y distritales $1,844,067 $1,831,461
ESCUELA ESPECIAL: Incluye escuela de verano, educacion para adultos y escuela $692,259 $649,065
secundaria alternativa * ’ ’
BIBLIOTECA Y MEDIOS: Incluye los sueldos para bibliotecarios, ayudantes, libros, $1,704,767 $1,739,879
suministros y material audiovisual Pe ree
INSTRUCCION DE COMPUTADORA: Incluye salarios para el Administrador de tecnologia,
personal de apoyo, auxiliares de computacién en cada escuela, cargos de BOCES para $1,429,619 $1,627,337
soporte de computadora, programacion y reemplazo de computadoras **
SERVICIOS DE APOYO AL ESTUDIANTE: Incluye salarios para consejeros, enfermeras,
psicoélogos, trabajadores sociales, personal de apoyo, materiales y suministros 56,356,283 56,362,406
EXTRACURRICULAR Y ATLETISMO : Clubes extracurriculares y salarios de atletismo,
estipendios, chaperones, temporizadores, suministros y uniformes 51,816,997 51,848,451
TRANSPORTE: Incluye salarios y beneficios para el Supervisor de Transporte, el personal
de apoyo, los conductores del distrito y el costo de los servicios contractuales para las
rutas del distrito y para los estudiantes privados y parroquiales, y los costos de BOCES 39,271,716 $9,610,996
para algunos estudiantes con discapacidades
BENEFICIOS PARA EMPLEADOS: Pagos obligatorios del sistema de jubilacion, seguridad
social, seguro de compensacion para trabajadores y beneficios contractuales de salud, $36,595,176 $38,255,719
vida y seguro dental
SERVICIOS COMUNITARIOS : Incluye todos los gastos de cuidado infantil que se ofrecen
a través del Distrito para los programas de verano antes y después de la escuela. Estos $1,984,259 $2,126,211
gastos se compensan con los ingresos de las tarifas por servicios de cuidado infantil. ***

TOTAL DE PROGRAMA DE INSTRUCCION : $146,792,505 $149,424,934
PRESUPUESTO CAPITAL: Incluye todo el servicio de la deuda, los costos de operacion
y mantenimiento, incluidos los servicios publicos, los beneficios para empleados y el
mantenimiento de edificios y terrenos
OPERACIONES, MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD : Incluye salarios, equipos, reparaciones, $13,212,171 $13,376,518
gastos de mantenimiento preventivo, gastos de mantenimiento y suministros e e
BENEFICIOS PARA EMPLEADOS: Pagos obligatorios del sistema de jubilacién, seguridad
social, seguro de compensacion para trabajadores y beneficios contractuales de salud, $3,735,483 $3,895,261
vida y seguro dental
SERVICIO DE DEUDA: Intereses sobre deuda a corto plazo del distrito $487,500 $458,334
TRASLADOS: Transfiera al Servicio de Deuda para pagar la deuda a largo plazo de acuerdo
con los cronogramas de pago; transferir al Fondo de Ayuda Especial segin sea necesario
para el programa de Educacién Especial de verano; Transferencias al Almuerzo Escolar y 511,694,506 511,863,119
Fondos de Proyectos de Capital

TOTAL DE CAPITAL : $29,129,660 $29,593,232

* Los programas de educacidn de adultos son autofinanciados.
ok El presupuesto sugerido incluye el afio 1 de un acuerdo de 3 afios con Eastern Suffolk BOCES para el acceso al Internet.

***  El presupuesto sugerido incluye afio 5 de un contrato con extension de 5 afios para servicios de transportacion en mini

bus.

**** E| cuidado infantil para programas antes y después de la escuela y de verano son autofinanciados.




GASTOS PROPUESTOS

. 2020-2021 2021-2022
PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO: Proporciona para el apoyo de los otros componentes PRESUPUESTO PRESUPUESTO
del presupuesto. ADOPTADO SUGERIDO
JUNTA DE EDUCACION : Incluye membresias, viajes, conferencias, suministros, avisos, $186,154 $188,635
secretario de distrito, costos de votacion y gastos asociados ’ ’
APOYO ADMINISTRATIVO CENTRAL: Incluye los sueldos y gastos del Superintendente, la
Oficina de Negocios, la Oficina de Recursos Humanos, los honorarios de los agentes $2,267,039 $2,318,304
fiscales, el personal, el tesorero, la publicidad y la auditoria
SERVICIOS LEGALES Y SEGUROS: Costo de los servicios de abogado y seguro de $1,401,333 $1,427,495
responsabilidad civil general i i
OTROS SERVICIOS CENTRALES: Incluye los cargos de BOCES por servicios de $3,094,052 $3,363,502
administracion y datos, gastos de envio y franqueo e i
APOYO EDUCATIVO INSTRUCCIONAL: Incluye salarios y gastos de los administradores $7,695,470 $7.805,470
y su personal de apoyo e e
BENEFICIOS PARA EMPLEADOS: Pagos obligatorios del sistema de jubilacién, seguridad
social, seguro de compensacion para trabajadores y beneficios contractuales de salud, $4,606,368 $4,813,598
vida y seguro dental
TOTAL ADMINISTRATIVO: $19,250,416 $19,917,004
PRESUPUESTO TOTAL: $195,172,581 $198,935,170

RESUMEN DEL PRESUPUESTO

RESUMEN DE GASTOS

Adoptado 2020-2021 Sugerido 2021-2022 Cambio % de Presupuesto
Presupuesto Presupuesto
Programa de instruccion $146,792,505 $149,424,934 $2,632,429 75.11%
Capital $29,129,660 $29,593,232 $463,572 14.88%
Administrativo $19,250,416 $19,917,004 $666,588 10.01%
Total $195,172,581 $198,935,170 $3,762,589 100.00%
GASTOS INGRESOS

CAPITAL
14.88%

PROGRAMA DE INSTRUCCION
75.11%

32.54%

IMPUESTO DE PROPIEDAD

59.88%

AYUDA DEL ESTADO

BALANCE FONDO Y RESERVAS

APROPIADOS
1.01%

2021-2022

Cambio de Presupuesto a Presupuesto

Cambio de Imposicidn Fiscal Presupuesto a Presupuesto

$3,762,589

$2,969,923

1.93%

2.56%




RESUMEN DEL PRESUPUESTO

INGRESOS ESTIMADOS 2020-2021 2021-2022

AYUDA ESTATAL: Ayuda de Fundacién, Ayuda de Transporte, Ayuda de Construccion,
Ayuda de Costo de Exceso, Ayuda de BOCES, Libro de Texto, Ayuda de Hardware y $70,514,915 $64,731,574
Software

OTRAS FUENTES: Admisiones, reembolsos de BOCES, otros reembolsos de gastos, im-
puestos distintos a impuestos de propiedad, donaciones, ingresos por intereses, Medicaid $6,463,335 $13,074,342
y otros reembolsos federales, transferencias entre fondos

IMPUESTOS DE PROPETARIOS: Incluye pagos STAR del estado $116,159,331 $119,129,254

RESERVAS APROPIADAS $2,035,000 $2,000,000

TOTAL INGRESOS| $195,172,581 $198,935,170

PROPOSICIONES EN EL BOLETO DE 2021-2022

PROPOSICION 1 — PRESUPUESTO DEL DISTRITO ESCOLAR
"éSe aprobara el Presupuesto del Distrito Escolar Patchogue-Medford para el afio fiscal 2021-2022 y se elevard la parte necesaria de
los mismos mediante impuestos sobre la propiedad imponible del Distrito?"

PROPOSICION 2: AUTORIZACION PARA REASIGNAR FONDOS
"¢Se autorizard a la Junta de Educacién del Distrito Escolar Libre de Unién de Patchogue-Medford a reasignar $1,100,000 de fondos
sin costo previamente aprobados con el propdsito de comprar aulas portatiles en la Escuela Elemental Bay del presupuesto del afio
escolar 2019-2020 que se utilizara con el propésito para reemplazos al sistema de ventilacidn en la Escuela Intermedia South Ocean
y/o modificaciones para la materia Carrera y Educacidn Técnica en la Escuela Secundaria Patchogue-Medford y gastos incidentales
sin incurrir ningun cargo adicional para el contribuyente en el afio escolar 2021-2022?"

ELECCION DE MIEMBROS DE LA JUNTA DE EDUCACION DE PATCHOGUE-MEDFORD

Los tres (3) candidatos que reciban el mayor nimero de votos seran elegidos como miembros de la Junta de Educacién para un
periodo de tres afios, comenzando el 1 de julio de 2021 y terminando el 30 de junio de 2024. Usted puede votar por un candidato
por escrito separado para cualquier vacante.

Arriba (izquierda a derecha): Un estudiante del
Programa de Estudio de Trabajo de HS ACES
ayudando en nuestra Cocina Central; Estudiantes
de la Escuela Interrmedia Saxton utilizan
portdtiles provistos por el distrito. Fila de Abajo
(izquiereda a derecha): Estudiante de la Escuela
Elemental Bay en clase de musica; Estudiante de
la Escuela Elemental Eagle mostrando su proyecto
para el Mes de la Historia de la Mujer/biografia
sobre la pintora mexicana Frida Kahlo;
Estudiantes del programa de Doble Idioma en la
Escuela Elemental Medford




RESALTES DEL DISTRITO

RESALTES ACADEMICOS Y DEL PROGRAMA PARA 2020-2021

*  Se implementd el programa interactivo en linea i-Ready para * Se amplificaron las ofertas de cursos de Carreray Técnica (CTE) para
lectura y matematicas para los grados 3-8; incluir clases de Asistente Médico y Comercio de la Construccidn;

*  Se implementaron practicas restaurativas a nivel secundario; * Se introdujo un nuevo curriculo Social y Emocional en los grados K-12;

*  Se aumentd la utilizacién de los Asistentes docentes en el *  Se expandi6 el programa de musica de la Escuela Secundaria para
programa de Educacién Especial; incluir Banda Sinfdnica;

* Se expandieron las elecciones empresariales para estudiantes de * Se aumento el personal del habla y el lenguaje para apoyar la
secundaria; programacion de la Educacién Especial;

* Se expandieron los servicios de asistencia con tecnologia; * Se expandid el programa Ciencia de Carolina para los grados 3-5; y

* Se proveyd capacitacién sobre la disminucién verbal * Reduccidn de profesores itinerantes a nivel de escuela intermedia
proporcionada a todos los miembros del personal de nivel para apoyar el modelo de ensefianza en equipo en los grados 6-8;

*  Se introdujo Achieve 3000 Smarty Ants (Lograr 3000 Hormigas Inteligentes) en los salones de educacién especial K-2, una solucién suplementa-
ria impulsada por la investigacion para la ensefianza de la alfabetizacion fundacional.

Mostrado abajo: Palos de la Paz . ;
instalados en la Escuela Interrmedia &8 R e At : o Arriba: Estudiantes de la clg_se de
South Ocean. | P e - CTE llevando mesas que hicieron
. 1 Welcomeitor para la Escuela Elemental Barton .
: : Barton Avenue . Fila de abajo (izquierda a derecha):
Elementarv School Estudiantes que ayudaron a
= { reponer la despensa en el Centro
y W’“":ﬂp‘ ’ W b Familiar ; Equipo de boliche de
Wy silr 2 Atletismo para todos.
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ﬁVHAT IS A PEACE POLE?

Peace Pole planting was started in Japan in
1975. The Japanese writer, poet and philosopher,
Masahisa Goi, authored the messages, May Peace
Prevail on Earth. Since then, the grassroot
community project has grown into an international
peace movement. It is estimated that more than
250,000 Peace Poles have been dedicated in every
country in the world. For more information see:
info@worldpeace.org
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NUEVOS PROGRAMAS E INICIATIVAS ACADEMICAS PARA 2021-2022

L . . Lo * Proporcionar apoyos sociales y emocionales adicionales (SEL) para
’ Ampllacu:,on' del programa Interactivo en linea i-Ready para lectura las escuelas intermedias mediante la adicién de un decano en cada
y matematicas para estudiantes en los grados K-2; escuela intermedia:
7

* Implementacion de nuevos Servicios de Intervencién * Aumentar el uso de Achieve 3000 en los salones de Escuela
Académica de Matemadticas (AlS) para todas las escuelas Secundaria de Educacién Especial;
’

elementales;

* Introducir un nuevo plan de estudios de ACES que incluya una * Expansion de las elecciones empresariales para estudiantes de
programacién mejorada de trabajo y estudio; escuela intermedia;

*  Ampliacion del programa CTE en la Escuela Secundaria para *  Ampliacion de los electivos en la Escuela Secundaria que incluird
incluir la clase de desarrollo y educacién infantil; un curso de Civica y Horticultura utilizando el nuevo Invernadero;

* Implementacién de Practicas Restaurativas en los grados K-5.



RESALTES DEL DISTRITO

MEJORAS TECNOLOGICAS COMPLETADAS EN 2020-2021

* Se desplegaron 5,200 portatiles a todos los estudiantes en los %
grados 5-12, al igual que a los que estaban en los grados K-4 que
estaban necesitados;

Se distribuyeron 100 puntos de acceso para estudiantes que
necesitaban acceso a Internet en casa;

* Se reemplazaron todos los interruptores de interconexién en

* Seinstalé nueva solucién WiFi en todo el distrito; todas las escuelas intermedias:
’

* Las Solicitudes de Imprenta se digitalizaron para aumentar la %

oo L Se distribuyeron mas de 200 nuevos portatiles para maestros;
eficiencia de la produccion;

* Se mejoraron nuestros programas de proteccion contra
la ciberseguridad para proteger a los estudiantes y profesores en
el edificio y los que estan en casa.

MEJORAS DE CAPITAL COMPLETADAS EN 2020-2021

* Seinstald un enlace de 10 GB a la caja de prensa de PMHS para
camaras Pixellot en el campo de futbol americano;

* Nuevas ventanas fueron instaladas en la Escuela Intermedia * Nuevos letreros electrénicos LED fueron instalados en todas las
Oregdn; escuelas restantes;

* Serenovo el salon de CTE (Sala 139 de la Escuela Secundaria) * Se mejord el sistema de alarma contra incendios en la Escuela
para el Programa de Asistente Médico; Secundaria.

MEJORAS DE CAPITAL Y TECNOLOGIA PROGRAMADAS PARA 2021-2022

. . * Renovaciones en la Escuela Secundaria para nuevos programas
* Reemplazo de Univent en la Escuela Intermedia South Ocean; P prog

de CTE;
* Instalacién de puntos de acceso inaldmbricos adicionales *  Actualizar el software de seguridad, hardware y acceso a edificios
dentro de los edificios escolares, asi como externos; en todo el distrito;
*  Finalizacidn de la iniciativa de portatiles 1:1 mediante el *  Sustitucion de la red de drea de almacenamiento y los servidores
despliegue de portatiles a los estudiantes en los grados K-4; host;

*  Proporcionar a todos los profesores de tiempo completo un "

. . o Instalacién de pantallas interactivas adicionales.
nuevo dispositivo portatil;

Arriba (izquierda a derecha): Un estudiante del programa de Doble Idioma ultilza un dispositivo provisto por el distrito ;

estudiantes del curso de Asistente Médico; Un estudiante de la Escuela Elemental Tremont disfutando su dia.
Abajo (izquierda a derecha): Estudiantes de la Escuela Elemental Canaan se divierten en el patio de recreo, Foto del K
primer equipo de vdleibol de varones en PMHS.




PREGUNTAS Y RESPUESTAS

¢RECIBIO EL DISTRITO UN AUMENTO EN LA AYUDA ESTATAL?

Si, el presupuesto estatal recientemente promulgado incluyé un aumento de $4,397,177 para el afio escolar 2021-2022.

¢RECIBIO EL DISTRITO AYDA FINANCIERA ADICIONAL DEL GOBIERNO FEDERAL?

Si, el Distrito recibio aproximadamente $7.4 millones de la Ley de Asignaciones Suplementarias de Reaccion y Alivio del
Coronavirus y otros $16.1 millones de la Ley del Plan de Rescate Estadounidense que se puede utilizar hasta septiembre de
2024. Este apoyo sera puesto a disposicion del Distrito a través de subvenciones federales y su uso permisible serd
determinado por los gobiernos estatal y federal.

¢QUE CAMBIOS NOTABLES DE PERSONAL SE INCLUYEN EN EL PRESUPUESTO PROPUESTO?

El presupuesto propuesto para 2021-2022 incluye el aumento de un decano en cada una de las tres escuelas intermedias. El
Distrito también propone la contratacion de un Coordinador de Salud Mental en el Centro Familiar, cinco nuevos Asistentes
docentes en nuestro Departamento de Educacidon Especial, un Consultor de Apoyo de Tecnologia Educativa, asi como seis
nuevos maestros para proporcionar Servicios de Intervencién Académica (AIS) en Matematicas.

¢HAY ALGUNA REDUCCION DE PERSONAL INCLUIDA EN EL PRESUPUESTO PROPUESTO?

No hay reducciones de personal propuestas para el afio escolar 2021-2022.

¢HAY PROPUESTAS ADICIONALES QUE PRESENTAR PARA LA APROBACION DE LOS VOTANTES?

Si, habrd una propuesta adicional en el boleto electoral para la reasignacién de $1,100,000 de fondos sin gastar de una
transferencia entre fondos al capital. Los fondos fueron aprobados previamente con el propésito de comprar salones portatiles
en la Escuela Elemental Bay del presupuesto del afio escolar 2019-2020 y ahora tienen la intencién de ser utilizados con el
propdsito de reemplazos al sistema de ventilacién en la Escuela Intermedia South Ocean. Si quedaran fondos disponibles, el
Distrito los utilizard para modificaciones para el curso de Carrera y Educacidn Técnica en la Escuela Secundaria
Patchogue-Medford. El contribuyente no incurrird en ningin cargo adicional en el afio escolar 2021-2022 como resultado de
esta reasignacion propuesta.

¢HAY ALGUNA INICIATIVA ESPECIAL PROPUESTA PARA EL ANO ESCOLAR 2021-2022?

El Distrito tiene la intencién de completar su iniciativa de proporcionar dispositivos 1:1 al proveer computadoras portatiles para
todos los estudiantes en kindergarten hasta el grado cuatro. Esto completard los esfuerzos del Distrito, que comenzé apenas el
afio pasado, para desplegar computadoras portatiles a todos los estudiantes en los grados kindergarten hasta el doce.

¢COMO AFECTA EL TOPE IMPOSITIVO LA TASA IMPOSITIVA?

El tope impositivo del 2% (con exclusiones) implementado por el Gobernador y los legisladores no limita la tasa impositiva, sino
que limita el gravamen fiscal. El gravamen es un componente para calcular la tasa impositiva. La valoracién evaluada es el otro
componente utilizado para calcular la tasa impositiva. La legislacion sélo abordd un componente del célculo (el gravamen).
Dependiendo de si la valoracidn evaluada sigue siendo la misma o disminuye, el aumento estimado a la tasa impositiva podria
oscilar entre el 2.66% y el 4.75%. La valoracién evaluada es determinada por la ciudad y se proporciona a los distritos escolares
en el otofio.

¢EL PRESUPUESTO PROPUESTO PERFORA EL TOPE DEL IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD?

El Presupuesto propuesto no perfora el tope del impuesto sobre la propiedad.

¢QUE SUCEDE SI NO SE APRUEBA EL PRESUPUESTO PROPUESTO?

Si el presupuesto fracasa el 18 de mayo de 2021, la Junta puede recomendar una nueva votacién el 15 de junio de 2021 o
aprobard un presupuesto de contingencia. Si la Junta decide aprobar un presupuesto de contingencia, requerird
aproximadamente $2,969,923 de recortes adicionales. Todas las compras de equipo se eliminarian del presupuesto del Fondo
General, asi como de las Transferencias entre fondos a los Fondos de Capital y Almuerzo Escolar. Los recortes también
requeririan que el Distrito eliminara la propuesta de Coordinador de Salud Mental en el Centro familiar, el Consultor de Apoyo
de Tecnologia Educativa, los nuevos puestos de Matematicas AlS y el Distrito reduciria a otros cuatro maestros incluidos en el
presupuesto actual propuesto.



INFORMACION DE VOTO Y BOLETO

CALIFICACIONES DE LOS VOTANTES: REGISTRO DE VOTANTES:
Para ser elegible para votar en las elecciones del distrito Cualquier dia escolar en el Centro Administrativo, 241 South
escolar, una persona debe: Ocean Avenue, Patchogue, Nueva York9a.m.a 4 p.m.
¢ Tener al menos 18 afios de edad Pdngase en contacto con el Secretario de Distrito (687-6370)
+ Serresidente del distrito escolar por lo menos 30 dias para obtener mas informacion.

antes del 18 de mayo de 2021; La fecha limite para inscribirse en la Junta de Registro del
+ Ser ciudadano de los Estados Unidos, y; Distrito Escolar es el lunes 10 de mayo de 2021 a las 4 p.m.

+ Ser un votante registrado en la Junta de Registro o en la
Junta de Elecciones del Condado de Suffolk.

LUGARES DE VOTACION DEL DISTRITO:
¢ District No. 1: Escuela Intermedia South Ocean

Istrl buscan informacion sobre el acceso a los lugares
District No. 2: Escuela Elemental Medford -: de votacién pueden, antes del dia de la votacidn,

Los votantes calificados con discapacidades que

District No. 3: Escuela Intermedia Saxton comunicarse con el Secretario de Distrito al

District No. 4: Escuela Elemental Tremont (631) 687-6370 para obtener informacién sobre
District No. 5: Escuela Elemental Eagle accesibilidad.

* o o0

BOLETAS EN AUSENCIA:

Las solicitudes de boletas en ausencia se pueden obtener en el Centro Administrativo, 241 South Ocean Avenue, Patchogue o a través del
sitio web del Distrito (www.pmschools.org). Las boletas se emitiran al completar satisfactoriamente el formulario de solicitud. Solicitudes
para Boletas en Ausencia no pueden ser presentadas antes del 19 de abril de 2021. La fecha limite para presentar las solicitudes de boletas
en ausencia, si las boletas se envian al residente, es el 11 de mayo de 2021 a las 4:30 p.m. La fecha limite para presentar las solicitudes de
boletas de votacidn en ausencia, si las boletas se entregan personalmente a los residentes o a su representante autorizado, es el 17 de ma-
yo de 2021 a las 4:30 p.m. Todas las boletas de votacidn en ausencia se deben presentar ante el Secretario de Distrito antes de las 5 p.m. el
martes 18 de mayo de 2021. Para informacion sobre Boletas Militares pdngase en contacto con el Secretario de Distrito.

Informacion en espaiiol: sile interesa obtener esta informacion en espafiol, llame a 631-687-6380
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